DEDIEN:VE SANTE

Lettre d'engagement RSE

“Concevoir des prothéses médicales made in France afin
d‘améliorer la qualité de vie des patients porteurs de nos produits.”
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Lettre d'engagement RSE

Cheres parties prenantes, cheres toutes et tous,

DEDIENNE SANTE, société de conception et de commercialisation de
prothéses médicales Made in France se définit autour de valeurs fortes:

e Savoir-faire;

« Fabrication francaise ;

e Performance.

Plus qu'un métier, c’est notre raison d'étre : NoUs NOUS engageons tous les
jours pour améliorer la qualité de wvie des patients porteurs de nos
produits.

Acteur dans le domaine de la santé, notre expertise se porte pringipalement
sur la chirurgie de la hanche et du sport. Nous concevons_des protheses
orthopédiques permettant a chagque corps humain de renforcer sa stabilite
et sa mobilité. Ainsi, comme la chirurgie, nous sommesipersuades que notre
démarche RSE agit pour renforcer les liens avec/hos parties prenantes,
promouvoir une durabilité et contribuer au bien-étre général de la
société.

DEDIENNE SANTE, conscient des enjeux climatiques et.de la nécessité
d'agir, s'’engage aujourd’hui plus que jamais en integranties préoccupations
de responsabilité sociétale dans' sa stratégie de facon volontaire. Nous
souhaitons participer aux grands enjeux du développement durable en
créant une valeur sociale et environnementale positive a long terme.

La COP28 qui s'est déroulée fin 2023 nous rappelle que nous avons.tous un
role a jouer dans la protection de notre environnement, que ce soit
individuellement, en tant que citoyen, ou collectivement, en tant
gu'entreprise.

Nous souhaitons au travers de cette lettre d'engagement affirmer nos
ambitions en matiere de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE).
DEDIENNE SANTE s’engage avec et pour ses parties prenantes dans cette
démarche d’amélioration continue.



Nous sommes convaincus que cet engagement renforcera notre
performance a long terme et contribuera a batir un monde meilleur et plus
durable pour les générations futures.

Conformément aux préoccupations du développement durable, notre
engagement RSE prend part a la réalisation de I'Agenda 2030 a travers
I'atteinte des objectifs du développement durable (ODD) adoptés par les
Nations Unies.

Nous nous engageons a rendre compte de nos progrés et a rechercher
activement des moyens d'améliorer nos performances en matiere de RSE.
Pour cela, DEDIENNE SANTE a prévu d'établir une Déclaration de
Performance Extra-Financiére (DPEF) mise a jour_annuellement et
permettant a tout un chacun de suivre notre eng

L'approche durable de DEDIENNE SA
développés ci-dessous, pour permett
pres du développement durable.
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Ludovic TOLEDO,
Directeur Général



Politique RSE

Réduire notre empreinte
environnementale

Maitriser nos émissions de gaz
a effet de serre

Contrdler et maitriser notre
consommation de ressources

Améliorer la gestion de nos déchets

Préserver la biodiversité

Garantir des produits responsables
et de qualité

Codévelopper avec nos fournisseurs
et partenaires un approvisionnement
et un fret plus durable

Favoriser I'écoresponsabilité et
I'’écoconception

e Assurer un service et des produits de qualité

Etre acteur de notre territoire

Participer au développement
du tissu de I'emploi local

Soutenir les causes sociales

Contribuer aux enjeux du
développement durable

Intégrer et déployer la RSE dans notre stratégie

Assurer l'intégrité de I'entreprise

§ Mmoo
FICROSSANGE
EColoMOlE

o

Améliorer la qualité de vie au travail
de nos collaborateurs
Développer les compétences
Préserver la santé et la sécurité de nos collaborateurs
Assurer des conditions de travail agréables a nos collaborateurs

S’engager pour I'égalité et la diversité




